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PRINZ

ANEXO 15-11 - Contesido do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica
ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS
1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo contetido do formulario

1.1. Declaragées dos diretores responsaveis pela administragao de carteiras de valores
mobiliarios e pela implementagido e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e desta Resolucgio, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informagdes nele contido ¢ um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negoécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Nome do Responsavel pelo conteudo do Formulario de Referéncia: Eduardo Augusto Guedes

Cargo: Diretor de Gestao - Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios

Nome do Responsavel pelo conteudo do Formulario de Referéncia: Guido Leonardo Bezerra
Canalli

Cargo: Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestdo de Riscos e PLD

Os diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios e pela
implementagio e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta Resolugio,
atestam que reviram o formulario de referéncia e o conjunto de informagdes nele contido ¢ um
retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negbcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa.

Eduardo Augusto Guedes

Diretor de Gestido - Responsavel pela Administragio de Carteiras de Valores Mobiliarios

Guido Leonardo Bezerra Canalli

Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestio de Riscos e PLD
2. Historico da empresa
2l Breve histérico sobre a constituicao da empresa

A Prinz Capital é uma gestora especializada nos segmentos de Administracio de Recursos de
Terceiros e Consultoria de Valores Mobiliarios, criada em 2021. A Prinz faz parte do grupo
economico da Manchester Investimentos, um dos maiores escritérios de assessoria do pafs, hoje
credenciada a XP Investimentos.
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Cabe ressaltar que existe segregacdo entre as atividades e institui¢des, isto ¢, as equipes sao
segregadas bem como as informacgdes com intuito de preservar o sigilo e impedir o
compartilhamento de dados com as institui¢gdes sob controle comum.

Pl Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
altimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporagoes, fusdes, cisdes,
alienagdes e aquisi¢cGes de controle societario

Em 02/08/2022, por meio do registro da 7* Alteragio do Contrato Social, hd a cessdo integral das
cotas do s6cio Rodrigo Macarenco para os sécios Eduardo Augusto Guedes, Rafael Miyazaki Otta
e Gustavo Henrique Franca Martins da Silva.

Em 27/03/2024, por meio de registro da 10 alteracado do Contrato Social ingressaram na
sociedade os s6cios Matheus Bolzan Alves e Maria Eduarda Cantele.

Em 29/10/2024, por meio de registro da 112 alteracao do Contrato Social ha a integralizagio das
cotas da MAIN3 PARTICIPACOES LTDA na MANCHESTER FINANCIAL GROUP
PARTICIPACOES S.A.

Na 122 alteragio do Contrato Social, em 02/12/2024, ha a cessdo integral das cotas do sécio
Matheus Bolzan Alves para o s6cio Rafael Miyazaki Otta.

Na 13# alteragao do Contrato Social, em 22/01/2025, ha a cessao integral das cotas do sécio
Gustavo Henrique Franga Martins para a Tesouraria.

Em 02/06/2025, por meio de registro da 14* alteracdo do Contrato Social ingressaram na
sociedade os sécios Joas dos Santos, Luiz Felipe Matucheski ¢ Matheus Ferreira Borges da Silva,
em complemento houve integralizacdes de cotas pelos sécios Matheus Pereira Marinho, Daniel
Ferreira Ribeiro, Guido Leonardo Bezerra Canalli, Gustavo Issamu Ogasawara e Maria Eduarda

Cantele.

Na 152 alteracao do Contrato Social, em 22/07/2025, ingtessou na sociedade o sécio Anderson
Hideki Higuti.

Na 16 alterac¢ao do Contrato Social, em 11/08/2025, ingressou na sociedade o s6cio Mateus de
Barros dos Santos Silva.

Na 172 alteracao do Contrato Social, em 22/07/2025, ingressou na sociedade a s6cia Aline Soette
da Silva.

b. escopo das atividades

Na 122 alteragao do Contrato Social, em 02/12/2024, a Prinz Capital incluiu a atividade de
Consultoria de Valores Mobiliarios ao objeto social da sociedade.
c. recursos humanos e computacionais
Os recursos humanos atualizados sio:
e  Departamento de Gestdo: composto pelo Diretor Eduardo Augusto Guedes e outros 6
colaboradores.
e  Departamento de Consultoria: composto pelo Diretor Daniel Ferreira Ribeiro e outro colaborador.

e  Backoffice e Middle Office: composto pelo Diretor Guido Leonardo Bezerra e outros 3
colaboradores.
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e Departamento de Risco, Compliance, Controles Internos: composto pelo Diretor Guido Leonardo
Bezerra Canalli e outro colaborador.

No que tange aos recursos computacionais a Prinz conta com servidores em nuvem que garantem

a integridade e a seguranca das informacSes armazenadas. O acesso as informagdes conta com

medidas de seguranca robustas e garante o salvamento automatico e o backup diario de todos os

dados, bem como a identificacio de todas as modificacdes e/ou exclusoes realizadas pelos

usuarios.

Os colaboradores também contam com recursos computacionais individuais, sendo um monitor,
um notebook e periféricos. Além disso, a Prinz conta com dois links de internet e telefonia em
operadores diferentes para fins de redundancia.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Em dezembro de 2024 com a inclusio da atividade de Consultoria de Valores mobilidrios a
governanga, procedimentos e controles internos foram adaptados para refletir a inclusao da nova
atividade, incluindo a criagdo do Comité de Consultoria de Valores Mobilidrios e a segregagio entre
as equipes de Administragdo de Recursos e Consultoria.

3. Recursos humanos

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes
informacdes:

a. numero de sécios

13 Sécios diretos

b.  numero de empregados

14 Colaboradores

c. numero de terceirizados

0

d. lista das pessoas naturais que sido registradas na CVM como administradores de

carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados
ou so6cios da empresa

Eduardo Augusto Guedes — CPF/ME n.° 033.564.119-93

4. Auditores

4.1. Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se houver:
a.  nome empresarial
N/A

b.  data de contratagio dos servigos
N/A
c. descri¢do dos servicos contratados

N/A

(41)3211.1711 AN Ansinia
Rua Gen. Mario Tourinho, 1805 - Bigorrilho, Curitiba/PR — Lakeside Corporate, Sala 1705/1706 SR



PRINZ

& Resiliéncia financeira
5.1. Com base nas demonstragées financeiras, ateste:
a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é

suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administragdo de carteira de valores mobiliarios

Sim.

b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administragdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim.

B Demonstragdes financeiras e relatorio de que trata o § 5° do art. 1° desta Resolugao
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhnadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

A Prinz Capital realiza a administracdo de recursos de terceiros, sendo em fundos ou carteiras

administradas e a Consultoria de Valores Mobiliatios.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participagao, fundos de investimento imobiliario,
fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento,
carteiras administradas, etc.)

A Sociedade realiza a gestao de fundos de investimentos regulados pela ICVM 175/23, bem como

servicos de carteiras administradas.
c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo

Os veiculos sob gestao tém como foco investimento em ativos variados, incluindo, mas ndo se
limitando a renda variavel, cotas de fundos, crédito privado e crédito estruturado.

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Prinz Capital nio distribui as cotas de seus proprios fundos de investimento.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao
sejam de administragdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A Prinz Capital exerce as atividades de Administracio de Recursos de Terceiros e Consultoria de
Valores Mobiliarios.

AN Ansima
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Os potenciais conflitos de interesse entre estas atividades estdo relacionados ao ndo tratamento
isonémico e imparcial dos clientes destas atividades, ou seja, a sobreposi¢ido dos interesses dos
clientes de uma atividade ou departamentos sobre o interesse dos demais. A Prinz mitiga este
conflito de forma estrutural, segregando as equipes e todo ambiente tecnolégico destas atividades
de forma que a equipe de Consultoria ndo tenha acesso as informagSes internas da equipe de
Administracao de Recursos.

b. informagbes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais atividades.

Os principais executivos da Prinz Capital detém participagdo na holding MANCHESTER
FINANCIAL GROUP S.A., a qual possui participacdo societdria na Manchester Agentes
Auténomos de Investimentos S/S Ltda., empresa do grupo econdémico, inscrita no CNPJ/ME
sob 0 n®09.196.317/0001-10.

Cabe ressaltar que existe uma segregaciio plena entre as duas institui¢es, isto é, funcional, fisica e
sistémica, sempre com intuito de preservar o sigilo das informagoes e impedir o compartilhamento
de dados com as instituicbes sob controle comum.

Ainda assim, conforme Cédigo de Ftica, bem como demais politicas, a Prinz Capital possui
mecanismos de controles internos e governanga corporativa para tratamento e mitigacdo de
conflitos de interesse que possam surgir, advindos de atividades ou relacionamentos de seus s6cios
indiretos.

A Prinz Capital entende que eventuais acordos e transa¢des entre referidas instituigdes com a Prinz
Capital encontram-se em potencial conflito de interesses.

Para que haja transparéncia acerca dos potenciais conflitos de interesse junto aos potenciais clientes
da Prinz Capital, hd disposi¢do nos contratos de consultoria e de administragdo de carteira da

gestora, acerca da atuacdo da Prinz Capital resultar em beneficio econémico indireto aos sécios da
Manchester AATL

Caso sejam identificados potenciais conflitos de interesses entre a Prinz Capital e qualquer
institui¢ao ligada, cabera ao Diretor de Risco e Compliance dirimir o potencial conflito, remetendo-
o ao Comité de Risco e Compliance, caso necessario.

Os colaboradores da Prinz Capital estdo cientes dos eventuais riscos advindos da relagio com a
Manchester AAIL e nos treinamentos fornecidos aos colaboradores, serd sempre ressaltada a
importancia de manter a Prinz Capital isenta de conflitos de interesse com a Manchester AAIL

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos
pela empresa, fornecendo as seguintes informagdes:

Numero de Investidores Total:5855
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Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados:
2917

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 2938
a. numero de investidores, dividido por:

i. pessoas naturais

Numero de Investidores Total: 35

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 35
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nio-
Qualificados: 0

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Numero de Investidores Total: 2
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 2

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 0

iii.  institui¢cOes financeiras

0

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar
0

V. entidades fechadas de previdéncia complementar
0

vi.  regimes proprios de previdéncia social

Numero de Investidores Total: 0
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 0

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 0

vii. seguradoras

1

viii. sociedades de capitalizacido e de arrendamento mercantil
0

ix.  clubes de investimento

Numero de Investidores Total: 0
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 0

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 0

X. fundos de investimento
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xi. investidores nio residentes
0

xii.  outros (especificar)

Conta e Ordem: 5813

b. recursos financeiros sob administracdo (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e ndo qualificados)

Total: 1.708.528.473,94

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Qualificados:  1.380.866.455,45Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de
Investimento Destinados a Investidores Nao Qualificados: 327.662.018,49

c. recursos financeiros sob administragio aplicados em ativos financeiros no exterior
0
d. recursos financeiros sob administragdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes

(ndo é necessario identificar os nomes)

1 189.004.579,76
2 22.860.649,07
3 17.404.921,63
4 11.314.783,08
5 6.319.017,71
6 5.851.748,62
7 5.537.921,55
8 5.485.380,02
9 4.525.057,24
10 3.965.837,71
e. recursos financeiros sob administragio, dividido entre investidores:
i pessoas naturais

Total: 229.987.207,60

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Qualificados: 229.987.207,60

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Naio Qualificados: 0

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Total: 12.756.485,21

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Qualificados: 12.756.485,21

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Naio Qualificados: 0

(41)3211.1711 AN Ansinia ANINA
Rua Gen. Mario Tourinho, 1805 - Bigorrilho, Curitiba/PR — Lakeside Corporate, Sala 1705/1706 SR :



PRINZ

iii.  instituigbes financeiras

0

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar
0

v. entidades fechadas de previdéncia complementar
0

vi.  regimes proprios de previdéncia social

Total: 0

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores

Qualificados: 0

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Nazo Qualificados: 0

vii. seguradoras
189.162.869,03

viii. sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil

0
ix. clubes de investimento
Total: 0

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Qualificados: 0

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
N2o Qualificados: 0

X. fundos de investimento
492.492.465,19

xi.  linvestidores nido residentes
0

xii.  outros (especificar)

Conta e Ordem: 456.467.428 42

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragio, dividido entre:
a. agoes

37.137.414,84

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nio
financeiras

32.181.883,76

c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras
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242.393.699,48

d. cotas de fundos de investimento em agoes
15.322.642,74

e. cotas de fundos de investimento em participacdes
5.036.167,80

f. cotas de fundos de investimento imobiliario
4.890.539,30

g. cotas de fundos de investimento em direitos credit6rios
1.048.127.931,48

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa

139.081.323,93

i cotas de outros fundos de investimento
49.363.537,48

j derivativos (valor de mercado)

0

k. outros valores mobiliarios

9.941.730,90

L. titulos publicos

125.051.602,24

m. outros ativos
0
6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios

nas quais o administrador exerce atividades de administragdo fiduciaria
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.
6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A Prinz Capital ndo possui outras informagdes relevantes a serem divulgadas.

7. Grupo econdmico
7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insete a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos
Nome CPF/CNPJ
Manchester Financial Group S.A. 54.807.962/0001-86

Eduardo Augusto Guedes -
Anderson Hideki Higuti -
Luiz Felipe Matucheski -
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Guido Leonardo Bezerra Canalli -
Matheus Pereira Marinho -
Daniel Ferreira Ribeiro -
Gustavo Issamu Ogasawara -

Maria Eduarda Cantele -

Matheus Ferreira Borges da Silva -
Mateus de Barros dos Santos Silva -
Joas dos Santos -

b. controladas e coligadas

A Prinz Capital ndo possui controladas e coligadas.

c. participagbes da empresa em sociedades do grupo

A Prinz Capital ndo detém participagdes em outras sociedades.

d.  participagdes de sociedades do grupo na empresa

A Prinz Capital ndo possui participacdes de sociedades na empresa.
e. sociedades sob controle comum

A Manchester Agentes Autonomos de Investimentos S/S Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o n°
09.196.317/0001-10 encontra-se sob controle comum com a Prinz Capital.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se
insere a empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no item 7.1.

A Prinz Capital ndo considera necessaria a inclusdo de um organograma societario.
8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuigées de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

Departamento Técnico:

e Area de Gestio: Esta drea é responsavel por gerir carteiras de investimentos, elaborar as
estratégias de investimento, executar as ordens, definir taxas e pre¢os, sempre respeitando
as normas legais, as diretrizes estabelecidas nos comités, os indicadores de risco e as
restri¢des especificas de cada operacio.

e Areca de Consultoria de Valores Mobiliarios: Esta area é responsavel pelo atendimento
comercial individualizado aos clientes, aferi¢do dos perfis de risco dos investidores e
recomendagoes de valores mobiliarios, sendo a implementa¢do das recomendacSes uma
responsabilidade individual de cada cliente.

e Area de Riscos e Compliance: Esta drea é responsavel pelos controles de risco dos fundos
de investimento, supervisionando a gestao dos fundos de investimento de acordo com as
diretrizes de risco da Prinz Capital e pela supervisao da area de Consultoria de Valores
Mobiliarios no que tange a atualizagao dos petfis de risco dos investidores, na completude

da documentacdo cadastral dos clientes e na aderéncia das recomendagdes aos perfis
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aferidos. Ademais, esta area é responsavel por zelar pelo cumprimento das regras,
controles internos e da legislacdo em geral.

Comités:

e Comité de Investimentos: Tem por objetivo assessorar as decisGes relacionadas a gestdo
dos fundos de investimento. A reunido do referido comité é importante para alinhamento
dos Colaboradores, e suas realizagdes mensais, registradas em atas, tém carater de decisao
das estratégias a serem seguidas.

e Comité de Consultoria: Tem por objetivo aprovar os ativos objeto de recomendagdo aos
clientes, fundamentando, formalizando em ata as deliberaces e atualizando o status
cadastral dos clientes.

e Comité de Risco e Compliance: Tem por objetivo revisar os Indicadores de Riscos;
aprovar alteracoes nas politicas e manuais; deliberar sobre assuntos que sejam pertinentes
a Gestdo de Riscos e de Compliance; e outras matérias pertinentes. Sua realizagio deve
ser sempre registrada em ata.

Adicionalmente, o responsavel pela Administragdo de Carteira de Valores Mobiliarios detera o
poder de veto no Comité de Investimentos, enquanto o Responsavel pela Gestao de Risco e
Compliance tem direito a poder de veto em todos os comités, para ser utilizado em matérias que
considerar contra os principios de gestao de riscos ou aos controles internos da Prinz Capital.

b. em relagdo aos comités, sua composigao, frequéncia com que sio realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

X Registro das
Comité Membros Frequéncia & . .
Decisoes

Diretor de Gestao;

Diretor de Risco e L.
Minima mensal ou

Investimentos Compliance; .. Ata
quando solicitado

Diretor
Administrativo.

Diretor de
Consultoria; Diretor
Consultoria de Risco e Ad Hoc Ata
Compliance; Diretor

Administrativo

Diretor de Gestao;

Diretor de Risco e

Risco e ) Minima mensal ou
. Compliance; . Ata
Compliance quando solicitado
Diretor
Administrativo.
c. em relagdo aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais

(41)3211.1711 A wwsiman | N ANEINA
Rua Gen. Mario Tourinho, 1805 - Bigorrilho, Curitiba/PR — Lakeside Corporate, Sala 1705/1706 SR :



PRINZ

Diretores Atribuicdes

Eduardo Augusto | Diretor de Gestdo - Responsavel pela Administracio de Carteiras de
Guedes Valores Mobiliarios.

Diretor de Consultoria e Suitability — Responsavel pela Consultoria
de Valores Mobiliarios e pela Afericio do Perfil de Risco do
Investidor.

Daniel Ferreira
Ribeiro

Guido Leonardo | Diretor Responsavel por Compliance, Gestao de Riscos, Prevencio a
Bezerra Canalli Lavagem de Dinheiro.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com as informacgGes apresentadas no item 8.1

A Prinz Capital acredita que nao ha necessidade de inserir organograma.

8.3. Em relagdao a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 ¢ 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administragio de carteiras
de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Nome Eduardo Augusto Guedes Guido Leonardo Bezerra Canalli
Idade 46 anos 27 anos
Profissido Administrador Economista
CPF 033.564.119-93 116.240.369-10
Car Diretor de Gestdo - Responsavel pela
argo
g Administracdo de Carteiras de Diretor Responsavel pelo Compliance
ocupado e
Valores Mobiliarios
Data d
ata ca 02/08/2022 12/04/2023
Posse
P
razo do Indeterminado Indeterminado
Mandato
Outros
Cargos na N/A Ditetor de Gestio de Riscos e PLD
Empresa
8.4. Em relagdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, fornecer:
a.  curriculo, contendo as seguintes informagdes:
i. cursos concluidos;

o MBA em Financas, FGV —2011
o Po6s-Graduado em Mercado Financeiro, FAE - 2007
o Graduado em Administracio, UFPR — 2004

ii. aprovacgido em exame de certificagdo profissional

o CGA;
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. CFG;e

o CGE.

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa

. cargo e fungées inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

. Nexus Investimentos — Family Office — S6cio — Abr/13 a Nov/20
. HSBC Private Bank — Private Banker — Jan/12 a Mar/13
o Demercado Empr. e Patt. — Family Office — Gestor de Investimentos — Out/06 a Out/11

° HSBC Bank Brasil — Operations/Investment — 2004 a 2006

8.5. Em relagio ao diretor responsavel pela implementagio e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolugio, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

. cursos concluidos:

. MBA em Financas e Mercado de Capitais - FAE Centro Universitario — 2021
° Graduacio em Ciéncias Econémicas — FAE Centro Universitario — 2019

i aprovagiao em exame de certificagio profissional

. FRM — GARP - 2024
° CEA — ANBIMA — 2021

ii. principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa

o cargo e fungdes inerentes ao cargo

o atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

e  Analista de Riscos e Compliance Sénior — Prinz Capital — Mar/22 a Abr/23
e Analista de Riscos e Compliance — 4UM Investimentos — Nov/20 a Mar/22

e Assistente de Riscos e Compliance - 4UM Investimentos — Fev/20 a Nov/20

8.6. Em relagdo ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma
pessoa indicada no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacoes:
i. cursos concluidos;
ii. aprovagiao em exame de certificagdo profissional

AN Ansima
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ii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa

. cargo e fungées inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

Vide 8.5

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicio de cotas de

fundos de investimento, caso nao seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovacdo em exame de certificagdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os altimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa

. cargo e fungbes inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

A Prinz Capital ndo distribuira as cotas dos fundos de investimentos sob sua gestio.

8.8. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos,
incluindo:
a. quantidade de profissionais

07 (sete) profissionais, incluindo 01 Diretor de Gestao de Recursos, auxiliado por 03 (trés) analistas

e 03 (tres) assistentes.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A equipe de Gestio de Recursos é responsavel pela selecio dos ativos que compoem as carteiras
e fundos de investimento sob gestio da Prinz Capital.

As decisGes de investimento da Prinz Capital serdo decorrentes de deliberagdes do Comité de
Investimentos, 6rgao deliberativo que auxilia a tomada de decisdes de investimento da gestora.
Ainda, o processo de decisdo de investimentos da Prinz Capital é conduzido nos termos da Politica
de Selecdo e Alocagao de Ativos da Prinz Capital.

No geral, os ativos passam por duas vertentes de analise — uma qualitativa e outra quantitativa —
onde sao analisados todos os aspectos referentes a gestdo das empresas ou fundos investidos e a
seu desempenho, liquidez e risco histérico, entre outros indicadores. Em complemento, quando
aplicavel, os investimentos passam pela andlise de PLD/FT da area de Riscos e Compliance, onde
devem ser aprovados sob esta 6tica nos termos da Politica de PLD/FT da Prinz Capital.
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Ap6s a formulagao da tese de investimento esta é levada a0 comité para aprovacdo da alocagio e

dos limites de alocacio.

c. os sistemas de informac3o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Os profissionais voltados a Gestao de Recursos utilizam o Bloomberg e Economatica como
sistemas de informagido, bem como ferramentas proprietarias desenvolvidas pela Prinz Capital.

A area de Gestdo executa os seguintes procedimentos durante o processo de gestao de seus fundos

de investimento:

@ Research: com base no universo de ativos disponiveis e no mandato dos fundos sob gestao
a equipe de Gestao de Recursos seleciona os ativos passiveis de alocagdo pelos veiculos e conduz
uma série de analises sobre estes ativos a fim de elencar as diferentes opgSes de investimento e

selecionar a melhor relagio de risco e retorno disponivel para alocacdo dos fundos.

(il Comité de Investimentos: Os estudos realizados na etapa anterior sido apresentados para
o Comité de Investimentos, que ird debater sobre a analise apresentada a fim de aprovar, ou nio,

a alocacdo e os limites da alocacdo dos ativos recomendados pela equipe de Gestdao de Recursos.

(iif) Implementacio: com a tese de investimento discutida e aprovada no Comité, a Gestdo
implementa as decisOes estritamente em acordo com os limites previamente aprovados e tio
somente para os veiculos aptos para investimento na tese aprovada, conforme aprovado pelo
Comité de Investimentos. Nessa etapa, concomitantemente, para cada um dos ativos selecionados,
¢ verificada sua adequacio em relacdo as respectivas politicas de investimento contidas nos

Regulamentos dos fundos.

@iv) Acompanhamento: A alocagdo aprovada para a carteira serd mantida e preservada a
medida que as movimenta¢cdes do passivo ocorrem, sempre em aderéncia com os limites
aprovados. O desempenho ¢ continuamente monitorado e eventuais revisGes das teses de
investimentos aprovadas se dardo mediante necessidade, especialmente em momentos de estresse

e/ou mudanca estrutural do ambiente econémico.

8.9. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagio do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagao
dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais
02 (dois) profissionais, incluindo o Diretor de Risco e Compliance e 01 (um) assistente.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A area de Compliance performa o acompanhamento da aderéncia as regras e procedimentos de
Compliance da Prinz Capital, tanto em relagdo as normas regulatorias quanto em relagdo as

Politicas Internas.
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Hstas regras e procedimentos visam garantir o permanente atendimento as normas, politicas e
regulamentagdes vigentes no que tange as atividades e investimentos realizados pela Prinz Capital.

c. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Area de Compliance se utiliza do sistema BRITech e de controles internos proptietarios.

Os procedimentos de controles internos adotados pela area de compliance se baseiam na (i)
Identificacdo, (ii) Registro, (iii) Implementacao, (iv) Revisao. Dessa forma, a area é responsavel em
primeiro lugar pela identificagdo dos riscos e demandas regulatorias relacionados as atividades da
Prinz Capital. A 4rea entdo registra e armazena de forma segura os pontos identificados e na
sequéncia sdo discutidos e implementados os Controles Internos necessarios para mitiga¢ao dos
riscos e para garantir a conformidade. Os controles entdo tem sua efetividade acompanhada por
meio do resultado de revisdes periddicas. O processo aqui descrito também ¢é apresentado
mensalmente nos Comités de Riscos e Compliance e ratificado no Relatério de Controles Internos,

reportado a alta administragao.

Desta forma, estes procedimentos mitigam os riscos de acordo com a natureza, complexidade e
risco das operagoes realizadas pela Prinz Capital, bem como, disseminam a cultura de controles
para garantir a aderéncia constante da gestora as normas e melhores praticas de governanca

corporativa.

Ademais, a Area de Compliance ainda ¢ responsavel pela implementacio dos programas de
treinamento e pela divulgacio e atualizagdo das politicas internas.

d. aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Risco e Compliance atuard com completa independéncia, garantida pelas Politicas
Internas da Prinz Capital, para tomar qualquer decisdo quanto as questdes de compliance, sendo de

sua exclusiva responsabilidade a gestdo sobre essa area.

8.10. Fornecer informagées sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:
a. quantidade de profissionais

02 (dois) profissionais, incluindo o Diretor de Risco e Compliance e 01 (um) assistente.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A area de Riscos performa o acompanhamento e reporte das métricas e limites de risco definidos
nos Comités de Investimento, bem como acompanha o enquadramento dos fundos de

investimento e carteiras sob gestao da Prinz Capital.

O objetivo do gerenciamento de risco é mensurar e mitigar os riscos inerentes a atividade de gestao,
visando a adequago das estratégias aos objetivos dos fundos de investimento e buscando mitigar

ou reduzir potenciais resultados negativos.

A Prinz Capital monitora e controla os riscos dos fundos de investimento nos quais exerce a gestio

de acordo com suas caracteristicas e complexidades, se utilizando de métricas estatisticas e modelos
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sempre que aplicavel. Nos casos em que o risco nio possa ser diretamente quantificado a equipe
se pauta em dados qualitativos baseados no constante acompanhamento dos ativos sob gestio.

c. os sistemas de informag3o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Prinz Capital conta com modelos de risco proprios e com o sistema BRITech para calculo e
monitoramento dos riscos dos fundos e carteiras sob gestdo. Em conjunto, as praticas da area
formam uma robusta estrutura de procedimentos de monitoramento, mensuragdo, analise,
controle e gerenciamento de riscos das carteiras de valores mobilidrios e fundos de investimento

que estio sob sua gestio.

Os indicadores monitorados e a aderéncia a limites pré-definidos sao reportados pela area de riscos
e mensalmente ratificados no Comité de Riscos e Compliance.

A saber, os principais indicadores quantitativos utilizados pela area de risco sao VaR o e Stress
Test, bem como a sensibilidade e exposi¢io a diferentes fatores de risco.

As demais diretrizes de risco podem ser encontradas em sua Politica de Gestao de Riscos.
d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Risco e Compliance atuard com completa independéncia, garantida pelas Politicas
Internas da Prinz Capital, para tomar qualquer decisdo quanto as questdes de compliance, sendo de

sua exclusiva responsabilidade a gestdo sobre essa area.

8.11. Fornecer informagdées sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e processamento de ativos e da escrituragido de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

b. os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

c. a indicagdo de um responsavel pela area e descricio de sua experi€éncia na
atividade

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

8.12.  Fornecer informagdes sobtre a area responsavel pela distribuigdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

A Prinz Capital ndo distribuira as cotas de seus préprios fundos de investimento.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Prinz Capital nao distribuira as cotas de seus préprios fundos de investimento.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢do de cotas

A Prinz Capital nao distribuira as cotas de seus préprios fundos de investimento.

(41)3211.1711 AN Ansinia
Rua Gen. Mario Tourinho, 1805 - Bigorrilho, Curitiba/PR — Lakeside Corporate, Sala 1705/1706 SR



PRINZ

d. infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e
servigos utilizados na distribui¢ao

A Prinz Capital ndo distribuird as cotas de seus proprios fundos de investimento.

e. os sistemas de informacgio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Prinz Capital ndo distribuira as cotas de seus préprios fundos de investimento.
8.13. Fornecer outras informagées que a empresa julgue relevantes

A Prinz Capital entende que nio ha outras informacdes relevantes a serem divulgadas.
9. Remuneragio da empresa

9.1. Em relagido a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item
6.1, indicar as principais formas de remuneragio que pratica

A principal forma de remunerag¢io da Prinz Capital devera ser através de Taxas com Bases Fixas,
equivalentes a um percentual anual cobrado mensalmente e¢ Taxas de Performance, cobradas
semestralmente quando a rentabilidade exceder em 100% (cem por cento) o benchmark do fundo

de investimento ou carteira administrada, variando conforme a tipologia e estrutura dos veiculos.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante
o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas
77,55

b. taxas de performance
22,45

C. taxas de ingresso

0

d. taxas de saida

0

e. outras taxas

0

9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes
A Prinz Capital ndo entende necessaria a divulgacdo de outras informacdes.
10.  Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selegcdo, contratacdo e supervisio de prestadores de
servigos

O processo de contratagao de terceiros é segregado entre a contratagao de prestadores de servigos
essenciais e prestadores de servigos de tecnologia.
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Para iniciar o processo o prestador deve atender a todos os critérios impositivos listados na Politica
de Selecio e Contratacdo de Terceiros. A partir deste ponto a equipe de Riscos e Compliance fara
a solicitacdo da documentagao necessaria para conhecer o terceiro e aprova-lo, ou nao, no Comité
de Riscos e Compliance. Nesse processo ainda serd atribuida ao terceiro uma classificagao de risco,

a qual balizara a revisdo de sua aprovac¢io petriodicamente pela area.

A aprovagado sera pautada na qualidade da documentagdo fornecida, bem como nas pesquisas de
idoneidade do terceiro e de seus administradores. Especialmente no caso de prestadores de
setvicos essenciais a qualidade do processo de PLD/FT do terceiro serd ponto central de analise
da Prinz Capital.

Quando aprovado, a Prinz Capital firmard a contratagio sempre em contrato escrito prevendo no
minimo as obrigacGes e deveres das partes envolvidas e a relagdo e as caracteristicas dos servicos
que serdo contratados e exercidos por cada uma das partes, bem como a obrigagio de cumprir
suas atividades em conformidade com as disposi¢des previstas nos Codigos da ANBIMA e na
regulagdo em vigor especifica, quando aplicavel.

10.2. Descrever como os custos de transagido com valores mobiliarios sio monitorados
e minimizados

Os custos de transagoes relevantes para os fundos de investimento e carteiras administradas sob
gestdo da Prinz Capital sdo, principalmente, os custos de corretagem e de cotacOes de ativos. Nesse
sentido, a area de gestio ¢ responsavel por garantir que a execu¢do de ordens seja feita
minimizando o spread e o custo de corretagem.

Ainda, a selecio de corretoras sera pautada pelo critério da melhor execugio e pela porcentagem
de devolugio de corretagem praticada.

O custo do giro das carteiras dos fundos também é monitorado com periodicidade minima mensal.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

A Prinz Capital podera permitir o uso de Soff Dollar desde que o beneficio a ser concedido:

@) se reverta diretamente para a atividade de gestdo, e

(i1) nao venha a causar dependéncia e concentracao na execuc¢io das ordens impactando
a tomada de decisao de investimentos da gestora.

Nesse sentido, em consonancia com o art. 18, VI, da Resolucio CVM n.° 21, de 25 de fevereiro
de 2021, a empresa adotara o Soff Dollar somente quando o seu beneficio acarretar vantagem para
a carteira dos fundos de investimento geridos, sendo vedado o uso de Soff Dollar quando a
vantagem/beneficio se reverter exclusivamente para a gestora.

Em geral, caso um beneficio de soft dollar seja incluido em uma negociacdo de servico prestado
por corretora de valores mobiliarios, o Departamento de Compliance devera ser informado, a fim

de checar a existéncia de eventuais conflitos de interesses, inclusive para assegurar que Os
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beneficios eventualmente concedidos se revertam para a atividade de gestdo e que nio impactem
a tomada de decisio de investimento da gestora. Uma vez que o beneficio concedido satisfaga os

critérios acima, o Departamento de Compliance aprovara o acordo proposto.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperagio de
desastres adotados

A Prinz Capital se utiliza de uma estrutura de armazenamento de dados em nuvem, tornando o
acesso a estes dados flexivel e ndo dependente de uma infraestrutura prépria de servidores fisicos,
a qual estaria sujeita a diversos riscos de mau funcionamento e perda de dados, além de requerer

uma segunda estrutura remota de armazenamento de backups.

s servicos criticos entao podem ser executados de forma remota no caso de contingéncias
Os servi riti t dem ser tados de forma remot d ti ias,
garantindo a continuidade das atividades criticas da Prinz Capital.

Para garantir a seguranga das informacdes da Prinz Capital, ¢ feito ainda o backup didrio das
informacdes, garantindo a possibilidade de recuperagio de dados também em casos de

contingéncia.

A Prinz conta ainda com o suporte de terceiros especializados para configuragio e manutencio de
seus recursos de tecnologia, garantindo que estes estejam sempre atualizados e configurados
adequadamente.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios

A liquidez das carteiras e sua aderéncia aos limites de iliquidez pré-definidos é monitorada pela
area de riscos e reportada a area de gestdo. Os resultados sdo também mensalmente ratificados no
Comité de Riscos e Compliance.

A liquidez ¢ calculada através de pardmetros proprietirios de risco e de sistemas de terceiros sob
contratagio da Prinz Capital. O calculo ¢ principalmente baseado em diferentes caracteristicas e
complexidades dos ativos sob gestio e/ou fundos investidos, e o objetivo é estimar o tempo de
liquidagio do ativo sem desagio significativo causado por negociagdes da gestora. Ao investir em
fundos de terceiros a Prinz ainda envidara os melhores esfor¢os para garantir que o prazo de
liquidagdo do fundo investido seja compativel com as necessidades de liquidez de seus préprios

fundos e carteiras.

Por fim, o Diretor de Riscos e Compliance tem poder de veto nos temas referentes a liquidez,
definidos pelo Comité de Riscos e Compliance.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na distribuigdo de
cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

A Prinz Capital ndo distribuira as cotas de seus préprios fundos de investimento.
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10.7. Enderego da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Resolugao

http:/ /www.ptinzcapital.com.br/
11.  Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da
empresa, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos
A Prinz Capital ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

11.2.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nio estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administragao de carteiras de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem sua reputagio profissional, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios niao possui

qualquer tipo de contingéncia.
11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nio abrangidas pelos itens anteriores

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios niao possui

qualquer tipo de contingéncia.

11.4. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo,
em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos
A Prinz Capital ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

11.5. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administragao de carteiras de valores mobiliarios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputagdo profissional,

indicando:
a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios niao possui
qualquer tipo de contingéncia.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administragdo, informando
sobre:
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a. acusagoes decorrentes de processos administrativos, bem como punigées sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagao
da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que nao
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos

O Diretor Responsavel pela Administracao de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nio
existem acusagdes decorrentes de processos administrativos, bem como nio esta inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em instituicGes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo
que ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais

entidades autorizadas a funcionat pelos citados 6rgaos.

b. condenagbes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussio, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagio de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisio transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitagio

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobilidrios, declara que néo
existem condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussio, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacio de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econdmica, as relagoes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por
decisio transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitacio.

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial
e administrativa

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que ndo
esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisio judicial e

administrativa.
d. inclusio em cadastro de servigos de protegio ao crédito

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobiliarios declara que nao
estd incluido no cadastro de servigos de protecio ao crédito.

e. inclusio em relagio de comitentes inadimplentes de entidade administradora de

mercado organizado

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que ndo
esta incluido em relacio de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado.
f. titulos contra si levados a protesto

O Diretor Responsavel pela Administragio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nao
tem contra si titulos levados a protesto.

(41)3211.1711 AN Ansinia
Rua Gen. Mario Tourinho, 1805 - Bigorrilho, Curitiba/PR — Lakeside Corporate, Sala 1705/1706



PRINZ

CAPITAL

Eduardo Augusto Guedes

Diretor de Gestao - Responsavel pela Administracao de Carteiras de Valores Mobiliarios

(41)3211.1711 AN Ansivin ANINA
Rua Gen. Mario Tourinho, 1805 - Bigorrilho, Curitiba/PR — Lakeside Corporate, Sala 1705/1706



